
 

 

 

SPAZIO RISERVATO ALLA PARTE INTERESSATA 

 RECLAMO  SUGGERIMENTO 

Inoltrato da parte di: 
 

 Dipendente  Cliente  Fornitore  Altro - specificare 

Dati identificativi della parte interessata: 

 La parte interessata 

preferisce rimanere 

ANONIMA 

 La parte interessata è disponibile ad essere contattata 

Referente  Azienda      

Indirizzo         

Telefono e_mail           

AREA OGGETTO DELLA SEGNALAZIONE 

Indicatore Performance: 

 1 Lavoro infantile  2 Lavoro forzato o obbligato  3 Salute e Sicurezza 

 4 Libertà ass.ne-diritto contr. coll.va  5 Discriminazione  6 Pratiche disciplinari 

 7 Orario di lavoro  8 Retribuzione  9 Sistema di gestione 

Descrizione del Reclamo/Suggerimento: 

Azione e/o rimedi richiesti: 

Allegati: 

Modalità di inoltro Reclamo/Suggerimento: 

   tramite posta a Fareedilizia Srl Via Gian Cristoforo Romano, 68 - 00133 – Roma, o mail info@fareedilizia.it  

   mediante la “Cassetta suggerimenti / reclami” posta in azienda 

   direttamente al SPT (Social PerformanceTeam) SA 8000 email: sa8000spt.fe@gmail.com  

   Organismo di Certificazione APAVE CERTIFICATION ITALIA S.R.L.– Direzione, Sede Legale e 

Amministrativa: Via Giuseppe Rosaccio, 33 - 00100 Roma (RM) - Italy - Tel. 0633270123 

stefano.bertini@apave.com  

   Ente di accreditamento SAAS – Social Accountability Accreditation Service – 9 East 37th Street; 10th Floor 

New York, NY 10016 USA, telefono (212) 684-1414,  e.mail: saas@saasaccreditation.org 
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